ALENTEJO %ﬁ,
CENTRAL

COMUNIDADE INTERMUNL EIFAL {

COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DO ALENTEJO CENTRAL
EDITAL

PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO
DE UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA
FUNCIONAL DE CONTABILIDADE, PARA A UNIDADE DE GESTAO DE
RECURSOS

(Aberto pelo Aviso n.° 554/2025/2, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 4, de 07-01-2025)

LISTA DE RESULTADOS OBTIDOS NO METODO DE SELEGAO - AVALIAGAO
CURRICULAR

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de
setembro, adiante designada Portaria, publicita-se a lista dos resultados obtidos pelos
candidatos abrangidos pela situagdo prevista no n.° 2 do artigo 36.° da Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, designada de Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, no método de

selecdo — Avaliagdo Curricular, a saber:

| ' Resultados da |

Avaliagao
' Cod. | Candidato(s) Curricular
(40% HA + 40% FP
R A i P el e 10, )
73 | Ana Isabel Fernandes Charneca 14,40 valores
15 | Elsa Isabel Barrulas Caeiro 19,20 valores
42 |Sandra Cristina Ribeiro Simoes 15,20 valores

Mais informa o Juri que nenhum dos candidatos apresentados obteve uma valoragao

inferior a 9,5 valores, pelo que nédo ha lugar a exclusdo de qualquer candidato.

Evora, 23 de maio de 2025
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