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PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO
DE UM POSTO DE TRABALHO NA CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR NA AREA
FUNCIONAL DE SERVIGO SOCIAL, PARA A UNIDADE DE INOVAGAO E
QUALIFICAGAO

(Aberto pelo Aviso n.® 554/2025/2, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 4, de 07-01-2025)

Convocatdria para a realizagdo dos métodos de selegdo -

Avaliagao Psicologica e Entrevista de Avaliagao de Competéncias

Na sequéncia do Procedimento Concursal Comum para ocupagéo de 1 (um) posto de
trabalho de técnico superior na area de Servigo Social, da carreira e categoria de técnico
superior, do Mapa de Pessoal da Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
torna-se publica a convocatéria para a realizagdo dos métodos de selegédo — Avaliagédo
Psicoldgica e Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, em lista afixada em local visivel
e publico nas instalagdes da Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central e da

disponibilizagdo no seu sitio da internet, em www.cimac.pt, para poder ser consultada.

A aplicagéo da Avaliagéo Psicoldgica terd lugar no dia 11 de junho de 2025, pelas 15:30
horas, nas instalagdes da CIMAC, sitas na Rua 24 de Julho, n.° 1 — 7000-673 Evora.

Cod. | Candidato(s)

51 | Adriana Filipa da Conceigdo Amador

25 | Daniela Sofia Machado Perdigdo

43 |Inés Maria Pé-Leve Dias

59 | Joana Filipa Dinis Ribeiro

38 Marta de Jesus Tareco Miguinhas

i 10 |Sofia Alves da Graca
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Os candidatos deverdo comparecer no local da realizagdo do método de selegdo -

31 | Sofia Isabel Rocha Covas Mendes Pinto

| 65 iSusana Isabel Brejo Pragana

Avaliagdo Psicolégica com 15 (quinze) minutos de antecedéncia da hora definida,

fazendo acompanhar-se de caneta e do documento de identificagéo.

A aplicagdo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias tera lugar no dia 11 de junho
de 2025, nas instalagdoes da CIMAC, sitas na Rua 24 de Julho, 1, 7000-673 Evora, no

horério indicado para cada candidato, a saber:

Cod. Candidato(s) Horario

14 |Nidia Cristina Lopes Gongalves 16:40h

A falta de comparéncia a aplicagdo dos métodos de selegé@o — Avaliagdo Psicologica e
Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, equivale & exclusdo do procedimento
concursal.

Evora, 23 de maio de 2025

PRESIDENTE DO JURI

fosl Db

(Marta Martins Reganha)
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(Isabel Patricia Baido Roberto)
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(Ana Maria Mensurado Macedo Cartaxo)
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